
  

  

Lust, anzupacken und Ihren Beitrag  

bei der Entwicklung kommunaler Immobilien zu leisten? 
 

Dann sind Sie im Zentralen Gebäudemanagement der Landeshauptstadt Schwerin genau richtig.  

Wer wir sind? Das sollten Sie unter www.schwerin.de/zgm nachlesen.  

 

Ihre Vorteile bei uns: 

 Arbeitszeit ohne Kernarbeitszeit 

 Fahrradleasing und Jobticket 

 Vereinbarkeit von Beruf, Familienbetreuung und 

Privatleben  

 individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten 

 mehrere Teamevents und Gesundheitsangebote 

 herausfordernde und spannende Projekte 

 Zusammenarbeit in einem Team qualifizierter und 

engagierter Kolleg/-innen

 

Das wollen wir in Zukunft erreichen: 

 wesentlichen Beitrag durch unsere Immobilien zu den Klimaschutzzielen der Landeshauptstadt Schwerin leisten 

 klimafreundliche und gesundheitsfördernde Fortbewegung 

 papierloses, nachhaltiges und flexibles Arbeitsumfeld 

 Umsetzung Ihrer Ideen 

 

Sie finden sich in den Vorteilen wieder und wollen uns dabei unterstützen unsere Ziele zu erreichen? Dann bewerben 

Sie sich auf folgende Vollzeitstelle / nach Vereinbarung als flexibles Arbeitszeitmodell als 

 

Sachbearbeiter/-in Prüfung elektrische Betriebsmittel (m/w/d) 

Diese ist zum nächstmöglichen Termin unbefristet zu besetzen. 

 

Aufgabenschwerpunkte: 

 Planung und Konzeptionierung elektrischer Betriebsmittelprüfungen für Erst- und wiederkehrende sowie gesondert 

definierte Prüfungen gem. gültiger Prüfverordnungen (DGUV-Vorschriften und VDE-Normen) 

 Erstellung von Revisionsunterlagen und Zuarbeit bei der Erstellung von Gefährdungsbeurteilungen sowie 

Überwachung der festzulegenden Prüf- und Revisionszyklen 

 Durchführung und Dokumentation der Betriebsmittelprüfung nach den technischen Vorgaben im Falle der 

Eigenleistung 

 Erstellen und Auslösen von Prüfaufträgen im Rahmen einer Ausschreibung im Falle der Fremdvergabe unter 

Beachtung des zur Verfügung stehenden Budgets  

http://www.schwerin.de/zgm


  

  

 Überwachung, Vor-Ort-Begehungen und Abnahme der sachgemäßen Arbeitsdurchführung der 

Rahmenvertragspartner/-innen bei Fremdvergabe 

 Mitwirkung bei der Beschaffung erforderlicher Arbeits-, Prüf- und Hilfsmittel 

 Auswahl geeigneter Arbeits- und Aufsichtskräfte, sowie deren regelmäßige Schulung und Beaufsichtigung 

 Planung und Durchführung kleiner Reparatur- und Instandsetzungsarbeiten sowie Unterweisung von Nutzenden in 

der Bedienung elektrischer Betriebsmittel 

 

 Anforderungen: 

 erfolgreich abgeschlossene mindestens dreijährige Berufsausbildung im relevanten Bereich bspw. in Elektrotechnik, 

Energieelektronik oder alternativ 

 eine vergleichbare Qualifikation 

 Fahrerlaubnis Klasse B 

 

Wünschenswert sind: 

 mehrjährige Berufserfahrungen in der Prüfung ortsveränderlicher Betriebsmittel 

 Befähigung zur Elektrofachkraft 

 Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit mit hoher Kunden- und Dienstleistungsorientierung 

 sicheres und freundliches Auftreten sowie selbstständige und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

 

Vergütung: 

Das Entgelt bemisst sich bei Erfüllung der persönlichen und tariflichen Voraussetzungen bis zur E 6 TVöD.  

 

Bewerbung: 

Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 31. Januar 2025 an 

zgm-bewerbungen@schwerin.de 

Bei fachlichen Fragen wenden Sie sich gerne an Herrn René Scheibe unter 0385 7434-434 oder bei Fragen zum 

Bewerbungsverfahren an Frau Lina Kanthak unter 0385 7434-414. 

 

Zentrales Gebäudemanagement | Eigenbetrieb der Landeshauptstadt Schwerin 

Friesenstr. 29 | 19059 Schwerin 


